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1. ZADANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Gléwnym zadaniem OPS jest POMOC SPOLECZNA czyli umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyci¢zenie trudnych sytuacji Zyciowych, ktorych nie s3 w stanie pokonac
wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwos$ci, zasoby 1 uprawnienia.

Pomoc spoleczna wspiera osoby 1 rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i1 umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka oraz podejmuje dziatania zmierzajagce do zyciowego usamodzielnienia oséb 1
rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem. Zgodnie z zasadami ogolnymi, ktorymi sa:

WSPARCIE RODZINY W PRAWIDLOWYM FUNKCJONOWANIU.

Podstawa do rozwigzywania problemow spotecznych jest wsparcie rodziny w
odbudowywaniu prawidlowych relacji w rodzinie oraz we wlasciwym wypetnianiu rol
spotecznych przez jej cztonkéw. Wsparcie to powinno by¢ w miar¢ mozliwosci wczesne 1
mie¢ charakter profilaktyczny, ochronny. Priorytetem wspierania rodziny jest zapewnienie
odpowiednich warunkow rozwoju dzieci, miodziezy oraz ksztaltowania wartosci i norm
zwigzanych z ich wychowaniem.

USAMODZIELNIANIE RODZINY.

Rodzina, w pierwszej kolejnosci, powinna mie¢ mozliwo$¢ samodzielnego zmierzenia si¢ ze
swoimi problemami, co pozwala jej zwigkszy¢ szans¢ na prawidlowe funkcjonowanie w
srodowisku oraz stymuluje aktywnos$¢ wtasng, wyzwala potencjat i pozwala na nabywanie
nowych umiejetnosci. Pomoc spoleczna powinna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do
zyciowego usamodzielnienia os6b 1 rodzin poprzez przezwycig¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych przy wykorzystaniu wlasnych zasobow. Osoby i rodziny korzystajace z pomocy
spotecznej sg obowigzane do wspotudziatu w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe;j.

PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU.
Dziatania powinny stuzy¢ odbudowie i podtrzymaniu umiejetnosci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalnej 1 petnieniu rél spotecznych oraz integracji osob 1 rodzin z grup ryzyka.

ZASADA POMOCNICZOSCI.

Spotecznos¢ nie moze ingerowa¢ w sprawy, z ktérymi poszczegolne jednostki sg w stanie
poradzi¢ sobie same, a jedynie tam gdzie ta pomoc jest niezb¢dna. Nie mozna zastgpowac,
wyreczac dziatan poszczegdlnych oséb i rodzin. Pomoc instytucjonalna wystepuje w sytuacji,
jesli osoba, jej otoczenie, rodzina ,Srodowisko lokalne, staje przed problemami, ktorych
samodzielnie nie potrafi rozwigzaé. Nalezy pamigtaé, ze pomoc ma polegaé na wspieraniu, a
nie na wyreczaniu w realizacji zadan.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Byczynie oprocz zadan pomocy spotecznej realizuje inne
zadania okres$lane przepisami:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z
pozn. zm)
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077
Z pOzn. zm.)
3) ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz.U.z2018 ., poz. 1530 z p6zn zm..)
4) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 395 z p6zn.
zm .)
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018r.
poz. 1260 z pdzn. zm )
6) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 z
pozn.zm)
7) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 r. poz.
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2220 z pézn. zm.)

8) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.
U. z2018r. poz. 554 z pdzn zm.)

9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1510 z p6zn. zm.)

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie tekst jednolity
(Dz. U. z2015r. poz. 1390)

11)ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej
(Dz. U.z2018 1. poz. 998 z pdzn zm )

12) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z
2018 r. poz. 2096 z p6zn zm )

13) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych ( Dz. U. z 2018 r.
poz. 1986 z pdzn. zm.)

14) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r o dodatkach mieszkaniowych ( Dz.U. z 2017 r. poz.
180 z p6zn zm )

15) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2018 r. poz. 755 z
pozn zm )

16) ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunoéw
(Dz.U. 22017 r. poz. 2092 z p6zn, zm.)

17) ustawa z dnia 11 lutego 2016 r o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U z
2018 poz.2134 z p6zn. zm. )

18)ustawa z dnia 04 listopada 2017 o wsparciu kobiet w cigzy i1 rodzin ,Za
zyciem”( Dz.U. 2016 poz. 1860 z p6zn zm )

19) innych aktow prawnych dotyczacych jego dziatalnosci;

II. STRUKTURA ORGANIZACYINA OSRODKA POMOCY SPOLECZNE)

Od 1.06.2018 r. w Osrodku Pomocy Spotecznej nastgpita zmiana organizacyjna Osrodka
zgodnie z zalozeniami projektu pn. ,Nowe horyzonty w pomocy spotecznej w gminie
Byczyna”. Wewngtrzng strukture organizacyjng Os$rodka tworza nastgpujace komorki
organizacyjne: dzialy, zespoty, stanowiska oraz samodzielne stanowiska pracy.

Strukturg organizacyjng Osrodka tworza nastepujace podstawowe komorki organizacyjne:

1) Dzial Pomocy Spotecznej,

a) Stanowisko ds. pierwszego kontaktu,

b) Zespo6t ds. pracy socjalnej,

c) Zespo6tds. ustug,

d) Stanowisko ds. $wiadczen przyznawanych decyzja,
2) Dziat Swiadczen i Spraw Organizacyjnych,

3) Samodzielne Stanowisko — Gtéwna Ksiggowa.

Pracownicy wszystkich komoérek organizacyjnych Os$rodka podlegaja bezposrednio
Dyrektorowi, ktéry jednoosobowo kieruje O$rodkiem. W dniach nieobecno$ci Dyrektora
zastepuje osoba zastepujaca (inspektor dzialu $wiadczen) na podstawie udzielonych
petnomocnictw. W roku 2018 stan zatrudnienia w OPS Byczyna na dzien 31.12.2018 r.
wynosit ogotem 18 osob (17,00 etatow).

Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2018r.

Dyrektor 1 etat
Gtéwna ksiegowa 1 etat
Pracownik socjalny 6 etatow



Inspektor do spraw $w.

rodzinnych i funduszu alimentacyjnego 2 etaty
Inspektor ds. kadr i ptac, dodatkow mieszkaniowych 1 etat
Sprzataczka 1/2 etatu
Asystent rodziny 1 etat
Opiekunka domowa 3,5 etaty
Pracownik gospodarczy 1 etat

Od stycznia 2019 roku stan zatrudnienia wynosi 16 0sob (15 etatow).

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
Osrodka Pomocy Spolecznej wByczynie

Godziny otwarcia
Poniedziatek: 7:30-16:00

Wtorek, sroda, czwartek: 7:30-15:30
Piatek: 7:30-15:00

DYREKTOR
DZIAL
SWIADCZEN | SPRAW
DZIAL ORGANIZACYIJNYCH ss{\rx\?:vz\;::?;
POMOCY SPOLECZNE) N ircowo
Stanowisko Zespot Zespot Stanowisko
ds. pierwszego ds. pracy socjalnej ds. ushug ds. $wiadczen
kontaktu przyznawanych decyzja



III. WYDATKI OPS - WYKONANIE ZA 2018

W okresie sprawozdawczym Os$rodek Pomocy Spolecznej realizowal zadania zlecone i
wlasne, w ramach ktorych udzielana byla pomoc pieni¢zna, rzeczowa, ustugowa i praca
socjalna. W ramach dziatalnoéci statutowej  finansowane byly koszty zatrudnienia
pracownikow 1 wydatki rzeczowe Osrodka Pomocy Spotecznej. Od miesigca marca 2018
Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje projekt pn.” Nowe horyzonty pomocy spolecznej w
Gminie Byczyna ,,finansowany ze srodkéw europejskich 1 ze srodkow dotacji celowe;.

Budzet Osrodka Pomocy Spotecznej w Byczynie na rok 2018 roku wyniost 12 466 979,38 zi
1 pod wzgledem Zrddel finansowania przedstawial si¢ nastgpujaco:

Plan:

Zadania wlasne gminy

Zadania zlecone
Zadania wlasne dotowane prze Wojewode
Zadania z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Wykonanie budzetu w 2018r. wyniosto 97,91% co stanowito kwote 12 206 821,91zt

Budzet zostal wydatkowany w nastgpujacy sposob:

Wydatki:

Wydatki wlasne gminy
Wydatki z zadan zleconych

1679 330,00 zi
9 828 293,60 zt
747 185,92 z1
212 169,86 zt

1 444 993,32 7z}t tj. 86,05%

Wydatki z dotacji celowej Wojewody
Zadania z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Plan i

9 811 980,66 zt tj. 99,83%
737 678,07 z1 tj. 98,73 %
212 169,86 z1 t).100,00%

wykonanie wydatkéw zwiazanych z realizacja zadan z zakresu

administracji rzadowej i innych zadan zleconych gminie odrebnymi ustawami
na 31.12.2018 r

dziat |Rozdzi |§ Nazwa wykonanie %
al
851 Ochrona zdrowia 770,00 100
85195 Pozostata dziatalnos¢ 770,00 100
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 770,00 100,0
852 Pomoc spoteczna 276 045,56 95,27
85213 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 30 258,54 97,07
optacane za osoby pobierajace niektore
$wiadczenia z pomocy spotecznej,
niektore swiadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczace w zajeciach
centrum integracji spotecznej
4130 |Skfadki na ubezpieczenia zdrowotne 30 258,54 97,07
85215 Dodatki mieszkaniowe 6 787,02 98,72
3110 | Swiadczenia spoteczne 6653,94 98,07
4300 | Zakup ustug pozostatych 133,08 98,72
85219 Osrodki pomocy spotecznej 1200,00 100
3110 |Swiadczenia spoteczne 1200,00 100
85228 Ustugi opiekunicze i specjalistyczne 237 800,00 94,88
ustugi opiekuncze
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 15 560,00 85,31
4300 | Zakup ustug pozostatych 222 240,00 95,63
855 Rodzina 9 535 165,10 [99,97
85501 Swiadczenie wychowawcze 5 601 489,74 99,99
3110 |Swiadczenia spoteczne 5517 468,10 99,99




4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 49 640,00 99,88
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 264,00 100,0
4110 |Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 9110,06 99,28
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 857,20 83,22
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 3 202,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 16 997,96 99,87
4360 |Optaty z tyt zakupu ust tel kom 291,51 99,83
4700 |Szkolenia pracownikow 658,90 99,83
85502 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z 3614 541,73 100
funduszu alimentacyjnego oraz sktadki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
Zz ubezpieczenia spotecznego
3110 |Swiadczenia spoteczne 3 320 015,87 100
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 56 165,00 100
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 181,71 100
4110 |Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 210 452,29 100
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 2 179,96 96,16
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 2 143,58 99,92
4300 | Zakup ustug pozostatych 14 632,00 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen |2 371,32 100
socjalnych
4700 |Szkolenia pracownikow 400,00 100
85503 Karta Duzej Rodziny 172,55 63,53
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 172,55 63,53
85504 Wspieranie rodziny ,DOBRY START” 318 961,08 99,46
OGOLEM 9 811 980,66 | 99,83




IV. REALIZACJA ZADAN WLASNYCH I ZLECONYCH OPS BYCZYNA W ROKU
2018

1. Pomoc spoleczna

Na podstawie Ustawy o pomocy spotecznej, Swiadczen z pomocy spotecznej udziela
si¢ osobom 1 rodzinom, w szczegdlnosci z powodu: ubostwa, sieroctwa, bezdomnosci,
bezrobocia, niepetnosprawnosci, dlugotrwatej lub cigzkiej choroby, przemocy w rodzinie,
potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnos$ci,
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych, trudnosci w integracji
cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong
uzupetniajacg, trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego,
alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego 1 sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowe;j
lub ekologiczne;.

Prawo do s$wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej przystugiwato w 2018r.
osobom i rodzinom, ktérych dochod (netto) na osobg w rodzinie nie przekraczat:

- dla osoby samotnie gospodarujacej 701,00 zi,

- dla gospodarstw domowych (rodzin) 528,00 zt na osob¢ w rodzinie przy jednoczesnym
wystgpieniu co najmniej jednej z okolicznosci wymienionych w akapicie pierwszym;

Ustawa o pomocy spotecznej naktada na gmine obowigzek udzielania pomocy osobom
i rodzinom znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji. Udzielone $wiadczenia maja charakter
obowigzkowy albo fakultatywny. Okres na jaki si¢ przyznaje $wiadczenie (np. zasilek
okresowy) zalezy od okolicznos$ci sprawy.

Do najwazniejszych zadan wlasnych gminy nalezy udzielanie §wiadczen w postaci:

Zasilki stale przyznawane sa dla osob posiadajacych orzeczony umiarkowany lub znaczny
stopien niepelnosprawnosci oraz dla oséb w wieku emerytalnym a nie majacych do
$wiadczen emerytalno-rentowych z ZUS lub KRUS

Swiadczenie to finansowane jest z dotacji celowej otrzymanej z budzetu pafstwa na
realizacj¢ zadan biezacych z zakresu administracji rzadowej w wysokos$ci 100%.

Kwota zasitku statego nie moze by¢ wyzsza niz 645,00 zt i nizsza niz 30,00 zt

W 2018 roku ta forma pomocy byto objetych 43 §wiadczeniobiorcéw, a kwota wyplaconych
zasitkow statych wyniosta 220.886,36 zl.

Posilek:

Tej formy pomocy udzielano w 2018r. w ramach programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania”. Kryterium dochodowym tej formy pomocy jest dochdéd netto nie
wiekszy niz 150% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Byczynie w 2018 roku zapewnit positek 221 osobom. Koszt
sfinansowania to 129.740,40 zl.

Z zasitkdbw celowych na zakup produktow zywnosciowych ustalanych w drodze
indywidualnych potrzeb o0s6b lub rodzin rozeznanych na podstawie przeprowadzonego
rodzinnego wywiadu srodowiskowego skorzystalo 87 osoby na warto$¢ 62.060,00zt

Udziat srodkéw wlasnych stanowi¢ ma nie mniej niz 40% przewidywanych kosztéw
realizacji

Zasilki okresowe - dotacja celowa na realizacje zadan biezacych z zakresu administracji
rzadowej otrzymanej od Wojewody. Zasilek okresowy przyznawany jest na podstawie art.38
ustawy o pomocy spotecznej i1 przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dlugotrwala,
cigzka chorobe, niepelnosprawnos$¢, bezrobocie, mozliwo§¢ utrzymania lub nabycia
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uprawnien do $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Zasitek okresowy
ustalany jest w przypadku osoby samotnie gospodarujacej- do wysokosci 50% roznicy
migdzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, a w
przypadku rodziny do wysokosci 50% réznicy migdzy kryterium dochodowym rodziny a
dochodem tej rodziny. O okresie na jaki jest przyznawany zasitek okresowy decyduje
Dyrektor OPS na podstawie okoliczno$ci sprawy. W 2018 roku zasitek okresowy otrzymaty
118 osoby na taczng kwote 214.347,38 zt

Uslugi opiekuncze i specjalistyczne uslugi opiekuncze:

Oérodek zatrudnia 4 opiekunéw domowych (3,5 etatéw). Swiadczg oni odptatne ustugi
opiekuncze na terenie gminy. Z ustug opiekundow skorzystato 30 os6b, Srednio po 1-2 h
dziennie, badz w tygodniu. Ilo$¢ przyznanych godzin ustug opiekunczych jest ograniczona
ze wzgledu na ilo$¢ godzin jakie moga przepracowaé opiekunowie ( 3,5 etatu = 125h
tygodniowo po odliczeniu 1 h przerwy). Koszt 1h za ustuge klient $rednio ptaci od 1,5zt do
3,00 zt za godzine. Koszt za 2018 roku 133.149,81 zk.

Zasady przyznawania pomocy w formie uslug opiekunczych, zakres czynno$ci oraz
szczegOtowe zasady ustalania wysokos$ci odptatnosci za ustugi opiekuncze reguluje Uchwata
Rady Miejskiej z 2015 roku. Do gléwnych zadan opiekunow domowych jest pomoc
w utrzymaniu czystosci 1 higieny oséb starszych i1 chorych, pomoc w ubraniu si¢, ugotowaniu
badz przyniesieniu obiadu, zrobienie zakupdéw, podaniu lekow, zatatwianiu wizyt lekarskich,
rozpalaniu w piecu, przebraniu poscieli itp.

W ramach specjalistycznych ustug opiekunczych Os$rodek Pomocy Spolecznej wydat
decyzje przyznajace takie specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 26 osob z zaburzeniami
psychicznymi.

Kwota sfinansowania tych ustug specjalistycznych za caty rok 2018 wyniosta 238.280,00 zl.
Swiadczenia realizuja 3 podmioty wybrane zgodnie z ustawa o zaméwieniach publicznych w
trybie zapytania cenowego. Koszt jednej godziny ustlug $wiadczonej przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem wyniost odpowiednio 40,00 zt za godzing ustugi
logopedycznej 1 80,00 zt za godzing ustug rehabilitacyjnej. Rodzice ponosza czesciowa
odptatnos¢ za te ustugi. Wptywy za te ustugi w 95% stanowia dochod budzetu panstwa i w
5% stanowig dochod gminy.

Zasilki celowe i w naturze:

W 2018 roku udzielono §wiadczen na taczng kwote 62.060,00 zt dla 87 oséb. Najczestszym
powodem wnioskowania o pomoc byla niemoznos$¢ zakupienia opatu, lekow, odziezy,
zywnos$ci w ramach posiadanych przez rodzing srodkow finansowych.

Pomoc udzielana z powodu bezdomnosci. Z powodu bezdomnosci udzielono pomocy 3
osobom, z ktorych dwie przebywaty poza terenem gminy. Koszt utrzymania 14.407,00 zk.

Skladki na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektore
swiadczenia z pomocy spolecznej. niektore Swiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach w centrum integracji spolecznej — to zadanie réwniez
realizowane i ptacone przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Byczynie

Ochrona zdrowia - zadania zlecone
W ramach tego zadania OPS wydaje decyzje administracyjne dla $wiadczeniobiorcéw innych

niz ubezpieczeni spetniajacych kryterium dochodowe, zgodnie z art.7 ust.4 ustawy o
swiadczeniach opieki zdrowotnej obejmujac na 90 dni ubezpieczeniem. Sfinansowano koszty
wydania 6 decyzji administracyjnych.

Domy pomocy spolecznej
Zadanie realizowane jest ze srodkow wlasnych gminy z przeznaczeniem na pokrycie kosztow
pobytu w domach pomocy spotecznej oséb samotnych, wymagajacych calodobowej opieki z
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powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, nie mogacych samodzielnie funkcjonowac
w codziennym zyciu. W ramach tego zadania OPS wydaje decyzje skierowujaca do DPS,
gromadzi cata dokumentacj¢, pomaga w znalezieniu placowki zgodnej ze stanem zdrowia,
monitoruje przez caly okres pobytu w placowce sytuacje dochodowa, bytowa podopiecznego.
W 2018 roku optacono pobyt za 17 0séb, a koszt utrzymania wyniost 329.560,94 zi.

Pozostala dzialalnosé¢

Osrodek Pomocy Spotecznej w Byczynie organizuje i1 wydaje zywno$¢ dla podopiecznych z
banku zywno$ci w Luboszycach. Dziatania te dotycza realizacji Programu Operacyjnego
Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020/ FEAD/ podprogram 2017 z Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej Potrzebujacym. Zywno$é przywozona jest co miesigc i przydzielana wg
kryterium dochodowego. Zywno$¢ wydawana jest w magazynie ZEC. Do tej pory z tej formy
pomocy skorzystato 620 oséb, dla ktorych wydal 34 966 kg Zzywnos$ci na taczng kwote
147 914,33 zk.

2. SWIADCZENIA RODZINNE

Osrodek Pomocy Spolecznej w Byczynie realizuje zadania wynikajace z ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych (ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. 22018 r. poz. 1952 z p6zn. zm.) w mysl, ktérej realizowane sa:

1) zasitki rodzinne i dodatki do zasitku rodzinnego

2) $wiadczenia opiekuncze
Wydatki na zasitki rodzinne finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa za rok 2018
wyniosty 3.320.015,87 zl.

Zasilki rodzinne.
Zasitek przystuguje osobom, jezeli dochdd rodziny na osobe nie przekracza kwoty 674.00 zt,
a w przypadku, gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o
niepetnosprawnosci nie przekracza kwoty 764.00 zt.
Wysoko$¢ zasitku rodzinnego wynosi miesi¢cznie:

1) 95.00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;

2) 124.00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia;

3) 135.00 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Zasitki rodzinne zostaly wyplacone na taczng kwote 969.723,00 z1.

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:

1) dodatek z tytulu urodzenia dziecka przystuguje jednorazowo, w wysokosci 1.000.00 zt —
w 2018 r. wyptacono tgcznie dodatkow na kwote 28.894,75 zt,

2) dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
przystuguje w wysokosci 400,00 zt miesigcznie — w 2018 r. dodatki te zostaly wyptacone
w kwocie 6.7930,00 zl,

3) dodatek z tytulu samotnego wychowania dziecka przystluguje w wysokosci 185.00 zi
miesi¢cznie na dziecko do 31 pazdziernika 2016 r., a od 1 listopada 2016 r. 193,00 zl, nie
wiecej jednak niz 370.00 zt na wszystkie dzieci do 31 pazdziernika 2016 r., a od 1
listopada 2016 r. 386,00 zt — kwota jaka zostata wyptacona w 2018 r. wynosi 54.819,60
zl,

4) dodatek z tytulu wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej przystuguje w wysokosci
90.00 zt miesigcznie na trzecie i na nastepne dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego do
31 pazdziernika 2016 r., a od 1 listopada 2016 r. 95,00 zt —w 2018 r. wyptacono dodatki
w tacznej kwocie 103.996,10 zl,

5) dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka przyshuguje miesigcznie w wysokosci:
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90.00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia — wyptacono ich w 2018 r. na
taczng kwote —11.970,00 zt, 110,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do
ukonczenia 24 roku zycia — w roku 2018 r. wyptacono 51.823,73 zi.
6) dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego przystuguje raz w roku, w wysokosci 100,00
zl na dziecko — w roku 2018 r. wyptacone zostaty dodatki na kwote 44.325,47 zl,
7) dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
przystuguje przez 10 miesiecy w roku w okresie pobierania nauki (trwania roku
szkolnego),
czyli od wrzesnia do czerwca nastepnego roku kalendarzowego:
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje
si¢
szkota w wysokosci 113,00 zt miesi¢cznie na dziecko — kwota wyplacanych zasitkow za
2018 r. wynosi 2.034,00 zi
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z dojazdem do miejscowosci, w ktorej znajduje sie
szkota w wysokosci 69,00 zt na dziecko — kwota wyptaconych zasitkow w 2018 r. wynosi
76.320,45 zi,

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka przyznawana jest w zaleznosci od
dochodu (nie wigcej niz 1922 zl na osob¢ w rodzinie) na kazde zywo urodzone dziecko
w kwocie 1.000.00 zt na jedno dziecko. W 2018 r. wyplacono 64 osobom tacznie z tego
tytulu 64.000,00 zt.

Swiadczenie rodzicielskie

Kwota $wiadczenia wynosi 1000,00 zt miesigcznie z wyjatkami wskazanymi w ustawie (w
odniesieniu do 0s6b pobierajacych zasilek dla bezrobotnych wyptacana kwota przez OPS
stanowi roznice miedzy kwotg Swiadczenia rodzicielskiego, a kwota pobieranego zasitku dla
bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od 0sob fizycznych). Kwota
swiadczenia za niepelny miesigc ustalana jest proporcjonalnie. W odniesieniu do $§wiadczenia
rodzicielskiego nie jest stosowane zadne kryterium dochodowe.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:

1. matce albo ojcu dziecka;

2. opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku
do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podj¢to
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10. roku zycia;

3. rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku
objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku
dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do
ukonczenia 10. roku zycia;

4. osobie, ktora przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w
wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego
podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10. roku
zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku:

1. skrocenia okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki
dziecka po wykorzystaniu przez nig tego $Swiadczenia za okres, co najmniej 14
tygodni od dnia urodzenia dziecka;

2. $mierci matki dziecka;

3. porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przyshuguje od dnia:

1. porodu - w przypadku o0sob, o ktérych mowa w ustawie;

2. objecia dziecka opieka, nie dluzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w
przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku
szkolnego, nie dtuzej niz do ukonczenia przez nie 10. roku zycia - w przypadku oséb,
o ktorych mowa w ustawie;
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3. przysposobienia dziecka, nie dluzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a
w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego, nie dhuzej niz do ukonczenia przez nie 10. roku zycia - w przypadku
osoby, o ktorej mowa w ustawie.

Kwota wyptaconych §wiadczen w 2018r. przez OPS Byczyna wyplacona dla 47 oséb
wyniosta 288.896,00 zi.

Ustawa ,, Za zyciem”

Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opickunowi prawnemu albo opiekunowi
faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochdd.

Z tytutlu urodzenia si¢ zywego dziecka, posiadajacego zaswiadczenie, o ktorym mowa w art.
4 ust. 3, przyznaje si¢, na to dziecko, jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 4.000 zt. Prawo
do jednorazowego $wiadczenia ustala si¢ na wniosek o0sob, o ktorych mowa w ust. 2.
Whiosek o wyplate jednorazowego $wiadczenia sktada si¢ w terminie 12 miesiecy od dnia
narodzin dziecka. Wniosek zlozony po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.
Jednorazowe $§wiadczenie przystuguje, jezeli kobieta pozostawala pod opieka medyczng nie
po6zniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu. Pozostawanie pod opieka medyczng potwierdza
si¢ zaswiadczeniem lekarskim lub zaswiadczeniem wystawionym przez potozng. Przepisy
wydane na podstawie art. 9 ust. 8 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518 1 1579) stosuje si¢ odpowiednio. Przepisu ust. 5 nie
stosuje si¢ do osob bedacych prawnymi lub faktycznymi opiekunami dziecka, a takze do
0s0b, ktore przysposobity dziecko.

Jednorazowe $wiadczenie i koszty jego obshugi sa finansowane w formie dotacji celowej
z budzetu panstwa. Na terenie Gminy Byczyna nie wyptacono zadnego §wiadczenie.

SWIADCZENIA OPIEKUNCZE
Zasilek pielegnacyjny przystuguje:
1) niepelnosprawnemu dziecku
2) osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci
3) osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetlnosprawnosci, a niepetnosprawnosé
powstata w wieku ukonczenia 21 roku zycia
4) osobie, ktora ukonczyta 75 lat.
Zasitek pielggnacyjny w roku 2018r. wyptacono dla 665 oséb na kwote 484.953,00 zt.
Prawo do zasitku pielegnacyjnego nie jest zalezne od wysokosci dochodu osoby
niepetnosprawnej i dochodu rodziny. Jesli osoba uprawniona jest do dodatku pielegnacyjnego
przyznanego do emerytury badz renty, zasitek pielegnacyjny nie przystuguje.

Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielggnacyjne przystuguje rodzicom z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub
niepodejmowania zatrudnienia w zwigzku z Kkoniecznoscig opieki nad dzieckiem
legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznos$cia
stalej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz konieczno$cig statego wspdtudziatu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji albo orzeczeniem o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje w wysokosci 1.583.00 zt miesiecznie, prawo do
swiadczenia pielegnacyjnego nie jest zalezne od wysokosci dochodu osoby niepetnosprawne;j
1 dochodu rodziny — wyptacono §wiadczen 42 osobom na kwote 615.314,00 z1.
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Specjalny zasilek opiekunczy.

Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli
rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwiazku z Kkoniecznoscig
sprawowania stalej opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawno$ci facznie ze wskazaniami:
konieczno$ci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukac;i.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w wysokosci 620,00 zi miesi¢cznie, prawo do
specjalnego zasitku opiekunczego jest zalezne od wysokosci dochodu osoby
niepetnosprawnej i dochodu rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 764,00 zi.
— wyplacono $§wiadczen 21 osobom na kwote 106.697,00 zi.

Zasilek dla opiekunow

Zgodnie z ustawg o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw, zasitek dla opiekuna
przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do $§wiadczenia pielegnacyjnego
wygasta z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. 0 zmianie
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw z dniem 1 lipca 2013 r.
Zasitek dla opiekuna przyshuguje w kwocie 620 zt:

1) za okresy od dnia 1 lipca 2013 r. do dnia poprzedzajacego dzien wejScia w zycie ustawy,
w ktorych osoba spetniata warunki do otrzymania §wiadczenia pielegnacyjnego okreslone

w ustawie o $wiadczeniach w brzmieniu obowigzujagcym w dniu 31 grudnia 2012 r. (wraz z
odsetkami),

2) od dnia wej$cia w zycie ustawy, jezeli osoba spetnia warunki do otrzymania $wiadczenia
pielegnacyjnego okreslone w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych
w brzmieniu obowigzujagcym w dniu 31 grudnia 2012 r.

Zasilek dla opiekuna nie bedzie przyshugiwal za okresy, w ktorych: (a) osobie
ubiegajacej si¢ o zasitek dla opiekuna zostalo ustalone prawo do specjalnego zasitku
opiekunczego lub $wiadczenia pielegnacyjnego lub (b) na osob¢ wymagajaca opieki innej
osobie zostalo ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego lub $wiadczenia
pielegnacyjnego.

Prawo do zasitku dla opiekuna ustalane bgdzie na czas nieokreslony, chyba ze
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci zostato
wydane na czas okre§lony. Przy ustalaniu prawa do zasitku dla opiekuna, organ bedzie si¢
zwracat do kierownika osrodka pomocy spolecznej o przeprowadzenie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego w miejscu sprawowania opieki, w celu potwierdzenia faktu sprawowania
opieki przez osobe ubiegajaca si¢ o zasitek dla opiekuna. Aktualizacja wywiadu
przeprowadzana bedzie co 6 miesigcy.

W okresie 2018 r. zostalo wyptaconych swiadczen dla 7 os6b na kwote 49.240,00 zi.

3. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY.

Ogolne zasady przyznawania.
Aby otrzymac¢ $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, nalezy ztozy¢ wniosek do ktorego

trzeba dotaczyc¢:
1. Prawomocny wyrok sagdu o zasagdzonych alimentach,
2. Zaswiadczenie o bezskutecznosci egzekucji komorniczej,

3. Os$wiadczenia dokumentujace pozostate dochody cztonkéw rodziny,
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Warunkiem otrzymania §wiadczen jest nieprzekroczenie dochodu, ktére obecnie wynosi 725
ztotych miesi¢cznie w przeliczeniu na osobg.

Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje w wysokosci odpowiadajacej
wysokosci zasagdzonych alimentow, nie wigcej jednak niz 500 zt.

Swiadczenie z funduszu wyptacane jest do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia, jesli
jednak dziecko kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej, swiadczenie bedzie mu
przyshigiwato do ukonczenia 25 roku zycia. Swiadczenie moze byé réwniez przyznane
bezterminowo — ma to miejsce, gdy dziecko jest niepelnosprawne i1 posiada orzeczenie o
znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Na dzien 31.12.2018r. liczba dluznikéw alimentacyjnych z tytulu wyptat zaliczki
alimentacyjnej wynosita 39 oséb, a z tytutu wyplat z funduszu alimentacyjnego - 92 oséb.

W 2018 r. kwota wyplaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego wynosita 317.483,86
zh, na podstawie 73 decyzji przyznajacej fundusz alimentacyjny.

Ogolna kwota zadluzenia na dzien 31.12.2018 r. z tytulu wyptaconych $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego wynosi 3.347.209,04zt (w tym odsetki 894.411,73 z}), z czego w 2018 r.
odzyskano kwote 73.197,27 zt. (w tym odsetki 31.253,83 zt.).

Stan zadtuzenia z tytutu wyptaconej zaliczki alimentacyjnej wynosi 499.081,30 zk., z czego w
2018 r. odzyskano kwote 5.004,49 zt

W 2018 r. zostaly podj¢te dzialania wobec dluznikéw alimentacyjnych, ktére polegaty na
wystaniu 30 wezwan dluznikom alimentacyjnym do stawienia si¢ w OPS w Byczyna w celu
ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej, dochodowej i zawodowej dtuznika alimentacyjnego, a
takze jego stan zdrowia oraz przyczyn nielozenia na utrzymanie osoby uprawnionej.
Przyjmowano réwniez wtedy o$wiadczenia majatkowe, co wigze si¢ z przeprowadzeniem
wywiadow z dluznikami oraz przekazaniem ich do odpowiednich organéw wedlug miejsca
zamieszkania dtuznika.

Poinformowano 51 dtuznikéw o przyznanych $wiadczeniach z funduszu alimentacyjnego.
Skierowano 41 wnioski do Prokuratury o $ciganie dtuznika za przestepstwo okreslone w art.
209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeksu karnego.

W zwigzku z wydaniem decyzji przyznajacych §wiadczenie z funduszu wystano 49 pism do
komornikow o przytaczenie do postepowania egzekucyjnego.

4. DODATKI MIESZKANIOWE

Aby otrzyma¢ pomoc w formie dodatku mieszkaniowego nalezy zlozy¢ wniosek o
przyznanie dodatku mieszkaniowego, deklaracje o wysokosci dochodéw za okres pelnych
trzech miesiecy poprzedzajacych date =zlozenia wniosku wraz z zaswiadczeniami
potwierdzajacymi dochody za w/w okres.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, jezeli $redni miesieczny dochdd na jednego
cztonka gospodarstwa domowego w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych date ztozenia
wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 175% najnizszej emerytury
obowigzujacej w dniu ztozenia wniosku w gospodarstwie jednoosobowym 1 125% tej kwoty
w gospodarstwie wieloosobowym.

Powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego, w ktorym znajduje
si¢ jeden lokal mieszkalny /dom jednorodzinny/ w przeliczeniu na liczbg cztonkdéw
gospodarstwa domowego nie moze przekraczac:

35m? — 45,50 m” dla 1 osoby
40m* — 52,00 m” dla 2 0séb
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45m?* - 58,50 m? dla 3 oso6b
55m” — 71,50 m> dla 4 0sob

65m”> — 84,50 m? dla 5 0s6b

Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na okres 6 miesigcy, liczac od pierwszego dnia
miesigca nastgpujgcego po dniu ztozenia wniosku. Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego w
nasze] gminie wynosi 50% wydatkdw przypadajagcych na normatywna powierzchni¢
zajmowanego lokalu lub faktycznych wydatkow ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli
powierzchnia tego lokalu jest mniejsza lub rowna normatywnej powierzchni lokalu. Jezeli
lokal mieszkalny nie jest wyposazony w instalacje doprowadzajaca energi¢ cieplng do celow
ogrzewania, w instalacje cieptej wody lub gazu przewodowego z zewnetrznego zrddia
znajdujacego poza lokalem mieszkalnym, osobie uprawnionej do dodatku mieszkaniowego
przyznaje si¢ ryczatt na zakup opatu stanowiacy czgs¢ dodatku mieszkaniowego.

W roku 2018 dodatkéw mieszkaniowych wyptacono 171 osobom w wysokosci 189.971,94z}

DODATKI ENERGETYCZNE.
Osoby otrzymujace dodatek mieszkaniowy maja od 1 stycznia 2014 r. prawo do

zryczattowanego dodatku energetycznego. Ustawa z dnia 26 lipca 2013 r. 0 zmianie ustawy —
Prawo energetyczne oraz niektorych innych ustaw, wprowadzita nowa definicj¢ — odbiorca
wrazliwy energii elektrycznej. Zgodnie z dodanym w Prawie energetycznym w art. 3, pkt
13¢
- jest to osoba, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z
dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, ktéra jest strong umowy
kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem.
Wysoko$¢ limitu, wynosi:
1. 900 kWh w roku kalendarzowym — dla gospodarstwa domowego prowadzonego
przez osobe samotna;
2. 1250 kWh w roku kalendarzowym — dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z
2 do 4 o0sob;
3. 1500 kWh w roku kalendarzowym — dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z
co najmniej 5 0sob]]
Dodatek energetyczny przyznaje si¢ w drodze decyzji, na wniosek odbiorcy wrazliwego
energii elektrycznej. Do wniosku nalezy dotaczy¢ kopi¢ umowy kompleksowej lub umowy
sprzedazy energii elektrycznej. Dodatek energetyczny wynosi miesigcznie 1/12 kwoty
rocznej dodatku energetycznego oglaszanej przez ministra wtasciwego do spraw gospodarki.
Obecnie sg to kwoty: 11,22 zt miesigcznie dla osoby samotnej; 15,58 zI dla gospodarstwa
sktadajacego si¢ z 2-4 0sob; 18,70 zt miesiecznie dla gospodarstwa powyzej 5 0sob.
W 2018 roku wyptacono facznie dodatkéw energetycznych na kwote 6 653,99 zt wydajac 62
decyzji.
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5. SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE (Program Rodzina 500+).

Informacje ogolne i podstawy prawne realizacji Programu Rodzina 500+.

Program Rodzina 500+ to systemowe wsparcie polskich rodzin. Z pomocy korzystaja
rodzice oraz opiekunowie dzieci do 18. roku zycia. Rodzina z dwojgiem niepetnoletnich
dzieci otrzymuje 500 zt na drugie i kolejne dziecko niezaleznie od dochodu. W przypadku
rodzin z dochodem ponizej 800 zt netto na osobg wsparcie otrzymuje rodzina takze na
pierwsze lub jedyne dziecko. Dla rodzin z dzieckiem niepelnosprawnym kryterium
dochodowe jest wyzsze 1 wynosi 1200 zt netto. Dodatkowe wsparcie w wysokosci 500 zt
otrzymujg takze rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka na kazde dziecko, na
podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Swiadczenie otrzymuje rodzina bez wzgledu na stan cywilny rodzicow, zaréwno rodziny,
w ktorych rodzice sg w zwigzku malzenskim jak i rodziny niepelne oraz rodzice pozostajacy
w nieformalnych zwigzkach. W przypadku rodzicow rozwiedzionych wsparcie otrzymuje ten
rodzic, ktory faktycznie sprawuje opieke nad dzieckiem.

Lacznie ze wsparcia Programu Rodzina 500+ w gminie Byczyna w 2018 roku korzystato
1989 dzieci, ktorym wyplacono 5.518.468zl.

,DOBRY START”

Program ,,Dobry Start” to 300 zt wsparcia wyptacanego raz w roku wszystkim uczniom
rozpoczynajacych rok szkolny. Co wazne, rodziny otrzymaja $wiadczenie bez wzgledu na
dochdéd. Program obejmuje dzieci wychowujace si¢ zarowno w rodzinach, jak 1 te
przebywajace w pieczy zastgpczej.

Swiadczenie dobry start przystuguje w zwigzku z rozpoczeciem roku szkolnego do
ukonczenia:

1) przez dziecko lub osobg uczacg si¢ 20-go roku zycia;

2) przez dziecko lub osobe uczaca si¢ 24-go roku zycia - w przypadku dzieci lub oséb
uczacych si¢ legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

Swiadczenie dobry start przystuguje takze w przypadku:

1) ukonczenia 20-go roku zycia przez dziecko lub osobe uczacg si¢ przed rozpoczgciem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko lub osoba uczaca si¢ konczy 20-ty rok
zycia;

2) ukonczenia 24-go roku zycia przez dziecko lub osobg¢ uczaca si¢ przed rozpoczeciem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko lub osoba uczaca si¢ konczy 24-ty rok
zycia - w przypadku dzieci lub o0so6b uczacych si¢ legitymujacych si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci.
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W przypadku dziecka bioragcego udzial w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
swiadczenie dobry start przystuguje nie wczesniej niz od roku kalendarzowego, w ktorym
dziecko konczy 7-my rok zycia.

Na dziecko umieszczone w pieczy zastepczej swiadczenie dobry start przystuguje wytgcznie
odpowiednio rodzinom zastepczym, osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka,
dyrektorom placéwek opiekunczo-wychowawczych albo regionalnych placowek opiekunczo-
terapeutycznych.

Kwota wyptaconych §wiadczen wyniosta w 2018 r.- 308.700 zt dla 1029 dzieci.

6. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY.

\

STOP

PRZEMOCY

Podstawy prawne dzialania Zespolu Interdyscyplinarnego w Byczyna.

Z1 w Byczyna dziata na podstawie Uchwaly Rady Miejskiej w Byczynie nr X1/84/11 z dnia z
28 czerwca 2011 r., ktory to akt prawa miejscowego okreslit szczegdétowe warunki jego
funkcjonowania.

Na dzien 31.12.2018r. ZI liczyt 9 os6éb. Wsréd cztonkéw powotlanych do ZI wyrdézniamy:
kuratoréow sadowych, kierownika posterunku policji w Byczynie, psychologa, pielegniarke, -
dyrektora OPS, przewodniczaca gminnej komisji alkoholowej w Byczynie, przedstawiciela
stowarzyszenia, pracownika socjalnego.

W roku 2018 odbylo si¢ 16 spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie. Grupy robocze rozpatrywaty 13 nowych przypadkow podejrzenia
stosowania przemocy w oparciu o procedure Niebieskiej Karty.

Karty w wigkszosci byly zakladane przez Policje (10 kart), przez Osrodek Pomocy
Spotecznej (2 karty), oraz szkote (1 karta). Lacznie w 2018 roku w nowych rodzinach
objetych dziataniami ZI prowadzita_22 karty.

Na 22 sprawy prowadzone (13 spraw wszczetych w 2018r.), 9 og6lnie zakonczono (7 z
powodu ustania przemocy, a 2 zamknigto z powodu braku zasadno$ci podejmowania
dziatan).

Z1 wspotpracowat z takimi instytucjami jak: Sad Rodzinny, Szkoty. By da¢ szanse¢ wszystkim
tym rodzinom, u ktorych przemoc stanowi czgsto przewlekty i dlugotrwaly problem, na
spotkaniach podj¢to nastepujgce dziatania:

- udzielano osobom mozliwo$¢ skorzystania z psychologa w Punkcie Informacyjno-
Konsultacyjnym w Byczynie ds. przemocy w rodzinie

- skierowano niektdre osoby z problemami alkoholowymi na gminng komisj¢ alkoholowsa

- monitorowanie rodzin przez pracownikéw socjalnych oraz dzielnicowych policji.
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7. WSPIERANIE RODZINY I SYSTEM PIECZY ZASTEPCZEJ.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej naktada na gmine obowigzek
wsparcia rodzin przezywajacych trudnosci w  wypetianiu funkcji  opiekunczo—
wychowawczych. Misja ta jest realizowana na terenie gminy Byczyna glownie przez prace
asystenta rodziny.
Do gléwnych jego zadan nalezato:
- opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym; opracowanie, we wspdlpracy z czlonkami rodziny
i koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, planu pracy z rodzing, ktory jest
skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastgpcze;j;
- udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiej¢tnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;
- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;
- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z
dzie¢mi;
- wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin, motywowanie cztonkéw rodzin do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
- udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;
- motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na
celu ksztaltowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych;
- udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajgciach
psychoedukacyjnych;
- podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;
- prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i
dzieci;
- prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing; dokonywanie
okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku, i przekazywanie tej
oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1;
- monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,;
- wspotpraca z jednostkami administracji rzagdowej 1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;
- wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktoérych
mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie, lub innymi podmiotami, ktéorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedna.

Asystent rodziny w 2018 roku pracowat facznie z 10 rodzinami W trakcie roku trzy rodziny
osiggnely cele zawarte w planach pracy z rodzing, co pozwolito na zakonczenie z nimi
wspolpracy. Rodziny dzigki pomocy asystenta znacznie poprawily swa sytuacje zyciowa.
Asystent pracowat z rodzinami w wielu ptaszczyznach, z ktorych gléwnymi byty:

a) sfera socjalno-bytowa 1 mieszkaniowa — tu dziatania asystenta nastawione byly
migdzy innymi na nabycie umiej¢tnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa
domowego, nauke 1 wpajanie obowigzku codziennego wykonywania czynnosci
zwigzanych ze sprzataniem lub gotowaniem, przeprowadzanie wymaganych
remontOw, systematyczne podnoszenie standardu mieszkania itp. Ponadto asystent
nadzorowal terminowe optacanie rachunkéw oraz dazyt do splat wystepujacych

18



zadluzen. Prowadzit systematyczne treningi ekonomiczne, ktére pozwolity na
osiggniecie poprawy w gospodarowaniu $rodkami finansowymi. Wraz z
pracownikami socjalnymi pomdgl trzem rodzinom w polepszeniu warunkéw
mieszkaniowych poprzez zmian¢ mieszkania na wigksze 1 lepsze.

b) sfera opiekunczo-wychowawcza i szkolna - asystent pomagal w rozwigzywaniu
problemow psychologicznych dzieci 1 0séb dorostych z rodzin objetych wsparciem,
poprzez umozliwienie wizyt u psychologa, a w jednym przypadku psychiatry
dziecigcego. Na biezaco monitorowal postepy edukacyjne i wychowawcze dzieci
poprzez state kontakty z wychowawcami oraz z pedagogiem szkolnym. Nadzorowat i
pomagal dzieciom w odrabianiu zadan domowych oraz skupiat si¢ na nadrabianiu

zaleglosci szkolnych. Scisle wspotpracowat z podmiotami i osobami
specjalizujacymi si¢ w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny m.in.: Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng ~w  Kluczborku,  kuratorami  zawodowymi

1 spotecznymi, pedagogiem szkolnym, wychowawcami ze szkét znajdujacych si¢ na
terenie gminy. Na wniosek Sadu Rodzinnego sporzadzat opinie o rodzinach i jej
cztonkach.
W rodzinach, z ktorymi zakonczono wspotprace 1 wsparcie asystent prowadzit monitoring,
ktory trwal najczesciej okoto trzech miesigcy. Mial on na celu sprawdzanie czy osiagnigte
pozytywne zmiany s3 utrzymywane.

Srodki na prace asystenta rodziny pochodzity z dotacji celowej na zadania wlasne
9.605,51zt — z programu Asystent rodziny 2018, z Funduszu Pracy — 3.778,23 zl oraz
srodkow budzetu gminy 21.823,71zl.

Srodki zarachowano i wydatkowano z wyodrebnionego rachunku bankowego
przeznaczonego do realizacji w/w zadania.

Z tytulu pobytu 5 dzieci w placowce opiekunczo wychowawczej gmina wydatkowala
w 2018r. 58.972,11zt, a za pobyt 20 dzieci w rodzinach zastepczych wydatkowano
65.718,29z1.

Rodziny zastepcze

W ramach tego rozdziatu ponoszone s3 wydatki biezace na wspdtfinansowanie pobytu dzieci
w rodzinach zastepczych. Srodki przekazywane sa do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kluczborku jako realizatora zadan.

Koszty ponoszone przez Osrodek Pomocy Spotecznej wynosza odpowiednio :

10% -wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej

30%- wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej

50%- na opieke¢ 1 wychowanie dziecka w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w
pieczy zastepczej

W 2018 roku 20 dzieci z gminy Byczyna jest umieszczonych w 13 rodzinach zastgpczych .

Dzialalnos¢ placowek opiekunczo wychowawczych
W ramach tego rozdziatu ponoszone sg wydatki biezgce na wspotfinansowanie pobytu dzieci
w placowkach opiekunczo-wychowawczych. Srodki przekazywane sa do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku jako realizatora zadan.
Dzieci umieszczone s3 w dwodch placéwkach opiekunczo —wychowawczych
- Dom Dziecka w Lasowicach
- Dom dziecka w Bakowie
Koszty ponoszone przez Osrodek Pomocy Spotecznej wynosza odpowiednio :

10% -wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepcze]
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30%- wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej

50%- na opieke¢ 1 wychowanie dziecka w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka
W pieczy zastepcze]

W 2018 roku 5 dzieci z gminy Byczyna jest umieszczonych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych tj. w Domu Dziecka w Bakowie, w Domu Dziecka w Lasowicach Matych
i Domu Dziecka w Bogacicy

8. KARTA DUZEJ RODZINY

| )

KARTA DUZE) RODZINY

Karta Duzych Rodzin to program o zasiggu ogo6lnokrajowym przyjety uchwata Rady
Ministrow. Program jest adresowany do cztonkow rodziny wielodzietnej, bez wzgledu na jej
dochdd. Program obejmuje dzieci i rodzicow majacych na utrzymaniu co najmniej troje
dzieci w wieku do ukonczenia 18 roku zycia, w przypadku, gdy dziecko uczy si¢ w szkole lub
w szkole wyzszej — do ukonczenia 25 roku zycia (w przypadku dzieci legitymujacych si¢
orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci nie ma ograniczen
wiekowych). Program obejmuje takze rodzicow zastepczych oraz dzieci wychowujacych sie
w rodzinie zastepczej po spetnieniu w/w wymagan.

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin z trojgiem i
wiecej dzieci zarowno w instytucjach publicznych ,jak 1 w firmach prywatnych. Jej
posiadacze maja mozliwos¢ tanszego korzystania z ofert instytucji kultury, os$rodkéw
rekreacyjnych czy ksiegarni na terenie catego kraju. Karta Duzej Rodziny zapewnia nizsze
ceny przy zakupie zywnos$ci i kosmetykdéw, odziezy i obuwia oraz paliwa. Obniza takze
koszty rachunkow za ustugi telekomunikacyjne czy bankowe. Pozwala na tansze przejazdy
pociggami i komunikacja publiczng w wybranych miejscowosciach Z tego uprawnienia
skorzystalo w/w okresie 20 0sob.

Srodki na wydatki zwigzane z kosztami wydania KDR wykorzystamy po catkowitym
zrealizowaniu zadania Koszty realizacji zadan przez gming sg naliczone gdy wszystkie
rodziny, ktére ztozyly wniosek o przyznanie KDR zostalty wprowadzone do systemu
informatycznego SI KDR a wnioski posiadajg status zrealizowane.

W 2018r.wydano Kartg Duzej Rodziny dla 16 rodzin. Na obsluge programu wydano 172,55
zk. Szczegotowe informacje na temat programu w tym dostgpnych ulg znajduja si¢ na
rzagdowej stronie internetowej www.rodzina.gov.pl.

OPOLSKA KARTA RODZINY.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Byczynie zajmuje si¢ przyjmowaniem wnioskow
1 wprowadzaniem do systemu na Opolskg Kart¢ Rodziny i Seniora. Osobami uprawnionymi
do otrzymania i uzytkowania Karty sa:

- rodzice (w tym rodzice samotnie wychowujacy dzieci, rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka, przedstawiciele ustawowi) z co najmniej dwojgiem dzieci w wieku do 18 roku Zycia
lub z dzieckiem niepetnosprawnym, ktore nie ukonczyto 26 roku zycia 1 posiada orzeczenie
0 niepetnosprawnosci,

- dzieci rodzicoOw wymienionych wyzej, ktore nie ukonczyty 18 roku zycia,

- dzieci niepetnosprawne do 26 roku zycia,
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- seniorzy, ktorzy ukonczyli 65 lat.

Karty wydawane sg bezptatnie i upowazniaja do skorzystania z ofert instytucji kulturalnych,
w sklepach czy firmach ustugowych.

W 2018 roku ztozono 54 wnioski na Opolska Karte Rodziny dla rodzin z gminy Byczyna.
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IV.9. PRACA SOCJALNA

Praca socjalna prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwinig¢cia lub wzmocnienia
ich aktywnosci 1 samodzielno$ci zyciowej. Moze by¢ prowadzona niezaleznie od dochodu
rodziny. Prowadzona jest takze w oparciu o kontrakt socjalny, praca socjalna, przyczynia si¢
do zahamowania postaw roszczeniowych wsrdd klientéw pomocy spotecznej oraz bardziej
efektywnej dystrybucji $wiadczen pieni¢znych. Pracownik socjalny wspomaga si¢ innymi
specjalistami np. prawnikiem, psychologiem, lekarzem.
Pracownik socjalny czesto peini funkcj¢ ‘pogotowia ratunkowego’. Na terenie gminy prace
socjalng wykonuje 3 pracownikéw socjalnych. W roku 2018 pomoca w formie pracy
socjalnej objeto 343 rodziny.
Pracownicy socjalni udzielili wsparcia w formie porad, pomocy w zalatwieniu spraw
urzedowych, pomocy w utrzymaniu kontaktu z otoczeniem. Motywowali do korzystania z
dzialajacego na terenie Gminy Byczyna Punktu Nieodptatnej Pomocy Prawnej, znajdujacej
si¢ w ratuszu Urzedu Miejskiego w Byczynie
Realizujac prace socjalng pracownicy wspotpracowali z :
- jednostkami pomocy spoteczne;j
- policja
- sagdem
- prawnikiem nieodplatnej pomocy prawnej
- stuzbg zdrowia
- szkotami
- ZUS-em i KRUS-em
- Centrum Integracji Spotecznej w Polanowicach
- Powiatowym Urzedem Pracy
Rodzaje podejmowanych dziatan:
Dziatania majace na celu pomoc osobom dotknietym przemoca rodzinie
- wszczynanie procedury Niebieska Karta
- cykliczne wizyty w srodowisku
- wskazanie na mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologicznej i prawnej
Praca socjalna na rzecz zapewnienia uzyskania niezbednych srodkéw materialnych
- pomoc w uzyskaniu $wiadczen emerytalno-rentowych
- organizowanie i udzielanie pomocy rzeczowej /odziez uzywang, posciel, reczniki/
Praca socjalna na rzecz rozwigzywania problemu bezrobocia
- kierowanie do PUP
- kierowanie do CIS
Praca socjalna na rzecz poprawy stanu zdrowia
- zorganizowanie wizyty lekarza w domu
- kontakt z lekarzem, pielggniarka
- pomoc w uzyskaniu swiadczen zdrowotnych
- dziatania interwencyjne w sytuacji osoby zaniedbanej, zagrozonej potrzebujacej pomocy
- kierowanie do DPS
- pomoc w ustaleniu stopnia niepetnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy
- kontakty z Poradnia Zdrowia Psychicznego lub Szpitalem Psychiatrycznym
- podjecie dzialan w celu uzyskania postanowienia sagdu o umieszczenie w szpitalu
psychiatrycznym lub domu pomocy spotecznej —bez zgody osoby
- monitorowanie procesu leczenia
Praca socjalna na rzecz zapewnienia wtasciwego rozwoju
- wspotpraca z kuratorem nad poprawg funkcjonowania rodziny
- pomoc w organizowaniu wypoczynku dla dzieci/ kolonie/
- rozmowy i porady w obszarze opiekowania si¢ i wychowania dzieci
- pomoc w docieraniu do instytucji w celu diagnozy rozwoju
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Rok 2018 z punktu widzenia pracy socjalnej jaka wykonywali pracownicy ds. pracy socjalnej
byl niewatpliwie bardzo trudny, a do jednej z najci¢zszych spraw mozna zaliczy¢é sprawe

zabojstw dzieci w Ciecierzynie.

~SPOTKANIE ZE SW. MIKOLAJEM”.

W dniu 6 grudnia 2018 roku O$rodek Pomocy Spotecznej zorganizowat dla osob starszych
i chorych, ktérym $wiadczy ustugi opiekuncze paczki. Pracownicy postarali si¢ i chodzili po
byczynskich przedsigbiorcach, ktérzy ofiarowali rézne produkty (tj. slodycze, S$rodki
czystosci, witaminy, bielizng, kosmetyki, pufy, posciel). W ramach tej akcji Dyrektor i
dwoch pracownikdéw pracy socjalnej odwiedzili 22 podopiecznych 1 wreczyli podarunki.
Pojawit si¢ rowniez sam Sw. Mikotaj w osobie pracownika socjalnego.
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V. PROJEKT UNIJNY ,NOWE HORYZONTY W POMOCY SPOLECZNEJ
W GMINIE BYCZYRA”

Osrodek Pomocy Spotecznej od 01.03.2018 przystapil do realizacji projektu z Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj w ramach II osi priorytetowej Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji. Skuteczna pomoc spoteczna POWR 2014-
2020 pn.” Nowe horyzonty pomocy spotecznej w Gminie Byczyna”
Glownym celem projektu jest poprawa obstugi osob zglaszajacych sie do OPS

w Byczynie poprzez wdrozenie w jednostce usprawnien funkcjonalnych oraz
organizacyjnych polegajacych na oddzieleniu pracy administracyjnej od pracy socjalnej oraz
ustug socjalnych.
W ramach projektu sfinansowano zatrudnienie 1 pracownika socjalnego, zakupiono biurko,
szafe¢ na dokumenty dla nowego pracownika, zakupiono 6 komputerow, urzadzenie
wielofunkcyjne, 6 foteli biurowych

W 2018 zostat przeprowadzony remont Osrodka ze $srodkow przeznaczonych na ten cel
z projektu, co podniosto komfort pracy. Zakres remontu obejmowat: pomalowanie $cian
wszystkich pomieszczen OPS, wymienieniu w kazdym pokoju wyktadzin PCV, pomalowanie
korytarzy, wymianie okna, remont tazienki i ubikacji, wykonanie wentylacji kominowe;j,
potozeniu w korytarzach plytek ceramicznych, dostosowanie siedziby do potrzeb osob
niepelnosprawnych poprzez wykonanie podjazdu i poreczy przy wejsciu do Osrodka.
Zwigkszono poziom bezpieczenstwa kadry zakupujac i montujac bezprzewodowy system
przywotawczy oraz zakupujac pagery dla pracujacych pracownikow socjalnych w terenie.
Wyposazono stanowiska pracy w niezbedny sprzet komputerowy i meble biurowe
Projekt wspotinansowany jest w catosci ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W ramach projektu pracownicy OPS Byczyna zostali objeci 8 szkoleniami majgcymi na celu
podwyzszenie kwalifikacji zawodowych, jak rowniez zdobycie umiejetnosci tj. udzielanie
pierwszej pomocy, czy nauka samoobrony i radzenia sobie z trudnym klientem. Przez
osiemnascie miesigcy pracownicy socjalni dodatkowo uczestnicza w 16h miesigcznie
w zajeciach superwizji w pomocy spoteczne;.
W zwiagzku z oszczednoscig ze wzgledu na nizsze ceny ofertowe na zadania podstawowe
projektu dodatkowo zakupiono ze §rodkdéw unijnych i zamontowano monitoring wizyjny (4
kamery), ktory zostal zainstalowany w celu ochrony mienia oraz bezpieczenstwa o0soOb.
Dodatkowo zakupiono tawki i1 krzesta dla klientéw OPS, urzadzenie wielofunkcyjne, szafe na
ubrania. Projekt realizowany jest do 31.08.2019 roku.

24



